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MODEL PEMBELAJARAN

Prosedur sistematis

dalam mengorganisir Pedoman bagi pengajar

dalam merencanakan
dan melaksanakan
aktivitas pembelajaran

pengalaman belajar
untuk mencapai tujuan
belajar




Model Pembelajaran

“ Jenis Model Orientasi Pokok

1 Model Pengolahan Informasi *Proses Kognitif
(The Information Models) *Pemahaman Dunia
*Pemecahan Masalah
*Berpikir Induktif

2 Model Personal (Personal Models) *Kesadaran Individu
*Uniqueness
*Kemandirian
*Pembinaan Kepribadian

3 Model Sosial (Interactive Models) *Semangat Kelompok (Synergy)
*Kebersamaan
*Interaksi Sosial
*Individu sebagai Aktor Sosial

4 Model Sistem Perilaku *Sosial Learning
*Koreksi Diri
*Terapi Perilaku
*Respon terhadap Tugas



KONSEP PENGGAMBARAN
MODEL

SKENARIO @ ORIENTASI @ ANALISIS
APLIKASI DISKUSI




ANALISIS

PENTAHAPAN LANGKAH (SYNTAX)

SISTEM SOSIAL YANG DIKEMBANGKAN

PRINSIP MEREAKSI

SISTEM PENUNJANG YG DIHARAPKAN




DAMPAK PEMBELAJARAN DAN
PENYERTA

APA YG
DIINGINKAN

DAMPAK
PEMBELAJARAN

(A)

DAMPAK APA YG
{0212 PENYERTA (B) DIINGINKAN

DAMPAK APA YG
PENYERTA (B) DIINGINKAN




Pencapaian Konsep
Latihan Penelitian
Sinektiks

Pertemuan Kelas

MODEL Investigasi Kelompok
PEMBELAJARAN
PILIHAN Penelitian Jurisprudensia

Simulasi




PENCAPAIAN KONSEP

ANALISIS
PENYAJIAN DATA . PENGETESAN STRATEG
KETRAMPILAN SERPIKIR

KONSEP



LATIHAN PENELITAN

MENGHADAPKAN
MASALAH

MENCARI DAN
MENGKAIJI DATA

—

EKSPERIMENTAL &
MENGKAIJI DATA

PENARIKAN
KESIMPULAN DAN
REKOMENDASI



DESKRIPSI KONDISI
SAAT INI

SINEKTIKS

PROSES ANALOGI
LANGSUNG

PROSES ANALOGI
PERSONAL

ANALISIS KONFLIK

ANALISIS KONFLIK

ANALISIS KONFLIK



PERTEMU

AN KELAS

MENCIPTAKAN
SUASANA YANG BAIK

MENETAPKAN
TINDAK
LANJUT

MENYAJIKAN MEMBUAT
MASALAH KEPUTUSAN
NILAI
PERSONAL
MEMBERI MENGIDENTIFI
KOMENTAR <—— KASI LATIHAN
TINDAKAN



INVESTIGASI KELOMPOK

SITUASI EKSPLORASI PERUMUSAN

PERMASALAHAN TUGAS BELAJAR
ANALISIS
KEMAJUAN

PENGULANGAN



PENELITIAN JURISPRUNDENSIAL

ORIENTASI KASUS —— |DENTIFIKASI

PENGETESAN
ASUMSI

MASALAH

PENYAJIAN
POSISI

PENETAPAN
POSISI

CONTOH DAN
ARGUMENTASI




LATIHAN LABORATORIS

RASA DORONGAN . PEMECAHAN
TERGANTUNG MANDIRI MASALAH

VALIDASI RASA PEDULI <—— RASA TERLIBAT




PENELITIAN
SOSIAL

8 ORIENTASI PERUMUSAN PENJELASAN
HIPOTESA ISTILAH

GENERALISASI EKSPLORASI



PERKENALAN PEMBANGUNA

PRINSIP _ =~ NLANDASAN S PROGRAM
PERILAKU BERPIJAK KONTROL DIRI

i

PERBAIKAN

PROGRAM
KONTROL DIRI

KONTROL DIRI




ORIENTASI LATIHAN PERAN . PROSES SIMULASI

|

PEMANTAPAN

SIMULASI



